WARUNKI WSPOLPRACY W ZESPOLE/ GRUPIE/ KLASIE:
1. Poczucie wysokiego znaczenia danej grupy, jej roli i odrgbnosci od innych grup.

2. Atrakcyjnos¢ grupy dla jej cztonkow, mozliwos¢ dawania satystakcji ptynacej z przynaleznosci do
zespotu.

3. Orientacja na osiggni¢cie wspolnych celow wartosciowych dla wszystkich cztonkéw grupy do
przynaleznosci do niej.

4. Zbieznos¢ interesOw 1 motywow sktaniajacych poszczegodlnych cztonkéw grupy do przynaleznosci
do niej.

5. Akceptowanie przez wszystkich cztonkow zespolu/grupy/klasy obowigzujacych w nim
norm/zasad/regul.

6. Liczba zwiazkow przyjacielskich taczacych uczestnikow zespotu.

7. Rozne plaszczyzny wiezi taczacych uczestnikéw zespotu.

PODSTAWA DOBREJ WSPOLPRACY (w relacji nauczyciel — rodzice)
* ASPEKT OSOBOWY!/personalny
» staly i bezposredni kontakt z rodzing dziecka/ucznia,
* przyjazny klimat w grupie/klasie i w przedszkolu/szkole,
* $wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za wspolprace wszystkich pracownikow przedszkola,
* wspolne planowanie wydatkow,
* badanie oczekiwan rodzicéw i dzieci.
*+ ASPEKT MATERIALNY
* przyjazne otoczenie (sala, korytarz, szatnia, ogrod/plac zabaw),
 aktualizacja informacji na tablicach ogtoszen,
* wystawy prac dziecigcych,
» kroniki grupy, kronika przedszkola, folder, strona internetowa, Facebook,
* miejsce dla rodzicow w klasie i w przedszkolu,
* poczestunki z okazji uroczystosci,
* przejrzysto$¢ rozliczen finansowych.
 ASPEKT STRATEGICZNY
* nastawienie do rodzicow,
* relacja z rodzicami,
» szacunek wyrazany podczas rozmowy w szkolnych kuluarach,
* kultura osobista (wyglad, stroj codzienny i podczas uroczystosci),
» cierpliwo$¢ do rodzicow,
* program/plan wspotpracy z rodzicami,

e ustalenie zasad z rodzicami.



